PUIJON LATU RY:N SAANNOT
Hyvéksytty Puijon Latu ry:n ylimaaraisessé kokouksessa 28.10.1998 ja syyskokouksessa 11.11.1998

1. Yhdistyksen nimi on Puijon Latu ry ja sen kotipaikka on Kuopio.

2. Yhdistyksen tarkoituksena on Suomen Latu ry:n jasenyhdistyksena toiminnal-
laan vakiinnuttaa ensisijaisesti luonnossa tapahtuva kunto- ja virkistysliikunta
seka retkeily yleiseksi tavaksi seka edistaa ulkoilukulttuuria ja ulkoilun hyvia
tapoja.

3. Tarkoitustaan toteuttaakseen yhdistys

¢ hankkii ja jakaa tietoa liikunnasta ja retkeilysta ja tekee tunnetuksi ympari-
vuotisen liikkunnan merkityksen hyvinvoinnille ja terveydelle,

o tekee yhdistyksen toiminta-ajatusta tukevia aloitteita, esityksia ja suunnitel-
mia seka osaltaan toteuttaa niita,

e jarjestaa koulutusta, tempauksia, leireja ja vaelluksia,

¢ harjoittaa yhteistoimintaa samojen periaatteiden mukaan toimivien koti- ja
ulkomaisten yhteisdjen kanssa,

e hankkii ja yllapitaa toimintaansa varten tarpeellisia kiinteistdja, laitoksia ja
huoneistoja.

Aatteellisen toimintansa tukemiseksi yhdistys voi

ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja,

jarjestaa arpajaisia, rahankerayksia, myyijaisia ja huvitilaisuuksia,
harjoittaa kioski- ja kahvilaliiketta ja pitopalvelutoimintaa,
harjoittaa majoitus- ja ravintolaliiketta,

valittda ja vuokrata jasenilleen harrastusvélineita.

4. Yhdistyksen jasenet ovat varsinaisia jasenid, kannattajajasenia, kunniajasenia
tai kunniapuheenjohtajia. Jasenet ottaa ja erottaa hallitus. Kannattajajasenilla
ei ole &anioikeutta yhdistyksen kokouksissa.

Yhdistyksell& voi olla kunniajasenia. Kunniajisenen valitsee yhdistyksen ko-
kous. Kunniajaseneksi voidaan valita varsinainen jasen, joka on ansiokkaasti
toiminut yhdistyksen hyvaksi.

Yhdistyksella voi olla kunniapuheenjohtajia. Kunniapuheenjohtajan valitsee
yhdistyksen kokous. Kunniapuheenjohtajaksi voidaan valita henkild, joka on
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ansiokkaasti toiminut yhdistyksen hallituksen puheenjohtajana.

Jasenella on oikeus milloin tahansa erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita
kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle. Jasen voi myds
erota ilmoittamalla siité yhdistyksen kokouksessa poytéakirjaan merkittavaksi.

Jasenen on maksettava yhdistyksen syyskokouksen paattama jasenmaksu.
Jasenmaksu voi olla eri suuruinen eri jasenryhmille.

Kunniapuheenjohtajat ja kunniajasenet eivat suorita jAsenmaksua.

Yhdistyksella on hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja seka vahintdan 8 ja enin-
taan 12 varsinaista jasenta ja kaksi varajasenta.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja joko keskuudestaan tai
sen ulkopuolelta sihteerin, taloudenhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkil6t.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneend ollessaan varapuheen-
johtajan kutsusta ja on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet sen jasenis-
ta on lasna. Yhden lasnéolevista tulee olla puheenjohtaja tai varapuheenjohta-
ja.

Hallituksen puheenjohtajan toimikausi on kaksi (2) kalenterivuotta valintapaa-
tosta seuraavan kalenterivuoden alusta lukien. Hallituksen varsinaisista ja-
senista on vuosittain puolet erovuorossa. Varajasenet valitaan kalenterivuo-
deksi.

Hallitus:

¢ johtaa ja valvoo yhdistyksen toimintaa,

¢ valitsee edustajat Suomen Latu ry:n ja muiden jarjestéjen kokouksiin ja mui-
hin tilaisuuksiin,

¢ hoitaa yhdistyksen taloutta ja omaisuutta,

¢ kutsuu koolle yhdistyksen kokoukset, valmistelee yhdistyksen yleisissa ko-
kouksissa kasiteltavat asiat ja huolehtii paatdsten toimeenpanosta,

¢ valitsee avukseen tarpeelliset toimikunnat ja tyéryhmat,

e antaa tarvittaessa nimenkirjoitusoikeuden,

e hyvéaksyy yhdistysta koskevat sopimukset ja sitoumukset niissa puitteissa,
jotka yhdistyksen toimintasuunnitelma ja talousarvio seka yhdistyksen ko-
kouksen paatokset mahdollistavat,

¢ huolehtii yhdistyksen tiedotustoiminnasta.

Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja,
jompikumpi sihteerin tai sen toimihenkilon kanssa, jolle hallitus on myo6ntanyt
nimenkirjoitusoikeuden.
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Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Yhdistykselld on kaksi tilintarkastajaa ja kaksi varatilintarkastajaa. Tilintarkas-
tajien toimikausi on yksi kalenterivuosi valintapaatosta seuraavan kalenterivuo-
den alusta lukien.

Edellisen tilikauden tilinpd&atds on annettava tilintarkastajille vimeistaan kolme
viikkoa ennen yhdistyksen kevatkokousta. Tilintarkastajien on viimeistaan
kaksi vilkkkoa ennen mainittua kokousta annettava lausunto toiminnan ja tilien
tarkastamisesta.

Yhdistykselld on vuosittain kaksi varsinaista kokousta: kevatkokous, joka pide-
tdan helmi-, maalis- tai huhtikuussa, ja syyskokous, joka pidetdan loka- tai
marraskuussa.

Yhdistyksen ylimaarainen kokous pidetd&n hallituksen kutsusta tarvittaessa tai
kun vahintaan 1/10 aanioikeutetuista jasenista sita hallitukselta kirjallisesti
erityisesti ilmoitettua asiaa varten pyytaa. Ylimaarainen kokous on pidettava
kahden kuukauden kuluessa siita, kuin sita edella mainitulla tavoin on

pyydetty.

Kokouskutsu on julkaistava vahintddn seitsemén paivaa ennen kokousta joko
yhdistyksen syyskokouksessa paattamassa paikkakunnalla ilmestyvassa sano-
malehdessa, Puijon Latu ry:n jAsenlehdessa tai lahetettava kirjeena jasenrekis-
teriin merkityll& osoitteella. Yhdistyksen varsinaisessa kokouksessa kasitelta-
vaksi tarkoitetusta asiasta on tehtava kirjallinen esitys hallitukselle viimeistaan
kaksi vilkkoa ennen kokousta.

Kevatkokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. Avataan kokous.

2. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytékirjantarkastajaa ja
kaksi &antenlaskijaa.

3. Todetaan kokouksen osanottajat sekd kokouksen laillisuus ja paatdsvaltai-
suus.

4. Esitetdan edellista tilikautta koskeva tilinpaatos, joka kasittaa tuloslaskel-
man, taseen ja toimintakertomuksen seka esitetaan tilintarkastajien lausun-
to.

5. Paatetaan tuloslaskelman ja taseen vahvistamisesta.

Paatetaan tili- ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja muille
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tilivelvollisille.
7. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

8. Paatetdaan kokous.

Syyskokouksessa kasitellddn seuraavat asiat:

1. Avataan kokous
2. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja
kaksi &antenlaskijaa.
3. Todetaan kokouksen osanottajat sekd kokouksen laillisuus ja paatdsvaltai-
suus
4. Hyvaksytaan seuraavaa tilikautta koskeva toimintasuunnitelma.
Paatetddn seuraavaa tilikautta koskevat jasenmaksut.
Paatetddn seuraavana tilikautena maksettavien palkkioiden ja kulukorvaus-
ten perusteet.
7. Hyvéksytdan seuraavaa tilikautta koskeva talousarvio.
8. Paatetaan hallituksen jasenten lukumaéréd seuraavaksi toimintakaudeksi.
9. Valitaan hallituksen puheenjohtaja joka toinen vuosi.
10. Valitaan hallituksen varsinaiset jAsenet vuosittain erovuoroisten tilalle ja
kaksi varajasenta vuosittain.
11. Valitaan tilintarkastajat ja varatilintarjastajat vuosittain.
12. Paatetdan, miten yhdistyksen kokouskutsut saantdjen 11 8:n mukaan ja
muut tiedonannot julkaistaan.
13. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

14. Paatetaan kokous.

Yhdistyksen kiintean ja irtaimen omaisuuden ostamisesta, myymisesta, vaihta-
misesta ja vuokralle ottamisesta tai antamisesta seka kiinnittamisesta tai pant-
taamisesta paattaa hallitus yhdistyksen kokouksen antamin valtuuksin.

Aiemmin saanndissa mainitut jasenoikeudet sailyvat.
Yhdistyksen purkautuessa sen varat on kaytettava purkautumisesta paattavan

kokouksen tarkemmin maaraamalla tavalla yhdistyksen tarkoitusta edistavaan
toimintaan. Samoin varat on kaytettava, jos yhdistys lakkautetaan.
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